ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SOUSA
Gabinete do Prefeito

LEI N° 2.506, DE 25 DE JUNHO DE 2014

Estabelece Diretrizes e Metas Orgamentarias para 0
Exercicio Financeiro de 2015 e adota outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOUSA aprovou € o Prefeito Constitucional do Municipio,
usando das atribuicdes que lhe s&o conferidas por Lei, sanciona e manda publicar a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece, em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2° da
Constituicdo Federal e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000,
as diretrizes orgamentarias do Municipio para o Exercicio de 2015, compreendendo:

l- As prioridades da administragao publica municipal;

- A estrutura e organizagao do orgamento anual;

Ill- As diretrizes para a elaboragao e execucao do orgamento do Municipio e
suas eventuais alteracoes;

IV- As disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V- As disposigdes relativas a divida consolidada e seus respectivos encargos;

VI- As disposicdes sobre alteragdes na legislagao tributaria Municipal;

VIl - Outras disposigdes gerais sobre orgamento & gestao fiscal do Municipio.

CAPITULON |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal, as quais terdo
precedéncia na alocagao de recursos na lei orgamentaria do Exercicio Financeiro de 2015,
embora nao se constituam limites & programacgao das despesas, serdo assim fixadas:

| - Em relagdo & Camara Municipal: modernizacdo dos servigos do Poder Legislativo,
mediante a racionalizagéo das atividades administrativas e melhoria das rotinas de trabalho;

Il - Em relagéo ao Poder Executivo:

a) Melhoria e ampliagdo da infraestrutura e oferta de servigos basicos, nos
segmentos:

1 - De Educagdo - com melhoria do ensino, oferta de vagas no ensino regulaﬂrrf/\
fundamental para todas as criangas em idade escolar; <
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2 - De Saude e Saneamento - com restauragio da rede fisica e elevacéao dos niveis
de atendimento, visando a melhoria da qualidade de vida da populagéo, redugao da
mortalidade infantil, mediante consolidagao das agdes basicas de salde e saneamento;

3 - De promogao social a familia, & crianga e ao adolescente;

4 - De incentivo aos trabalhos rurais;

5 - De apoio aos programas de melhorias populares;

6 - De ampliagéo de oferta de emprego € renda a populagao;

7 - De recuperagao e conservagao do meio ambiente;

8 - De desenvolvimento em articulacdo com os Governos Estadual e Federal, de
programas voltados a implementagao de politicas de renda minima, erradicag&o do trabalho
infantil, preservagéo do meio ambiente, construg@o de casas populares € preservagao das
festividades histérico-cultural e artistico;

9 — De arte, cultura, laser e fomento as entidades e organizacdes culturais de base;

10 — Construgéo de Centros Comunitarios na Zona Rural.

b) Reforgo da infraestrutura econdmica, nas areas de:

1 - Transporte, com melhoramento e conservacao da malha viaria municipal;

2 - Energia Elétrica, para fins de irrigagéo e eletrificagao rural;

3 - Construgéo de reservatorio e de rede de distribuicdo de agua para 0 consumo
humano e de irrigagao;

4 — Construcao de Pontes ao longo do Canal do Estreito.

c) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos segmentos:
1 - Do desenvolvimento da agropecuaria;

2 - Da industria, com énfase a pequenas e micro empresas,

3 - Do desenvolvimento da produgéo mineral.

d) Agbes administrativas que objetivem:

1 - A reorganizagdo e modernizagao da estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, visando a otimizagao da prestagéo dos servigos publicos a comunidade;

2 - A busca do equilibrio financeiro do Municipio pela eficiéncia das politicas de
Administracao Tributaria, cobranga da divida e combate a sonegagao.

Ill - NA AREA SOCIAL:
a) Na Educagéo e Cultura:

1 - Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagao de zero a
quatro anos, de modo a atender a totalidade das criangas nesta faixa etaria, \(//



2 - Atendimento do ensino fundamental a populagdo de seis a quatorze anos,
aumentando a oferta de vagas em 30% (trinta por cento);

3 . Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou
treinamento para o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos professores da rede Municipal,

4 - Redugao do indice de analfabetismo da populag@o acima de 14 (quatorze) anos,
aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens e adultos em 90%;

5 - Redugao a zero a taxa de evas3io escolar, implementando o programa de garantia
de bolsa escola e de esporte € lazer;

6 - Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;
7 - Manutengao do transporte escolar para 0s alunos do Municipio;

8 - Expansdo das atividades de educagao fisica e desporto para mais escolas da
rede Municipal de ensino;

9 - Distribuigdo da merenda escolar a todas as escolas do Municipio;
10 - Apoio as atividades de Extensao Universitaria;

11 - Apoio a todos os projetos culturais do Municipio, especialmente a promogao das
festividades comemorativas no dia da cidade, carnaval, festas juninas e do(a) padroeiro(a);

12 — Implementagéo de politicas publicas direcionadas as mulheres, em toda a
extensio de anseios e direitos;

13 — Manutencao do Fundo Municipal de Cultura;
14 — Implantagéo do Programa Agente Comunitario de Educacao;

15 — Financiamento das carteiras de estudantes dos alunos da rede publica
municipal,

16 — Cumprimento e execugao do Plano Permanente de Incentivo a Leitura;
17 — Contribuigdo ao Sousa Esporte Clube;

18 — Construgao de quadra esportiva na Zona Rural,

19 — Auxilio financeiro as Quadrilhas juninas.

b) DA SAUDE PUBLICA:

1 - Elevagao dos niveis de saude da populagao, reduzindo em 5% (cinco por cento) o
indice de mortalidade infantil;

2 - Manutengao da média e alta complexidade ambulatorial, emergencial e hospitalar
a populagdo do Municipio;

3 - Manutenc&o do Fundo Municipal de Saude;

4 - Implementagéo dos servicos de vigilancia em saude, controle de doengas egf‘
fortalecimento dos servicos de salde do Municipio; \(
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5 - Manutencdo da Ateng&o Primaria a Saude;

6 — Manutengao da Assisténcia Farmacéutica Basica;

7 - Manutencéo das atividades de Gestao do SUS e Controle Social.
c) DE HABITAGAO E SANEAMENTO BASICO:

1 - Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;

2 - Construcao e melhoria de casas populares;

3 — Saneamento basico nos Nucleos Habitacionais |, Il elll

d) DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1 - Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao portador de deficiéncia
fisica, mediante ampliagéo dos atuais programas;

2 - Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;

3 - Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribuicdo de cestas basicas as
familias carentes;

4 - Estimular programas de assisténcia comunitaria;

5 - Ajuda financeira destinada as pessoas carentes, quando em deslocamento para
outros centros;

6 - Distribuicdo de medicamentos as pessoas de baixa renda;

7 - Apoio aos pequenos negocios, as empresas comunitarias, na criagdo de emprego
e melhoria de renda familiar;

8 - Manutencio do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
IV - NA AREA ECONOMICA:

a) AGROPECUARIA:

1 - Assisténcia e incentivo & produgéo agricola;

2 - Aquisicdo de equipamentos e implementos agricolas, para distribui-los com
agricultores carentes;

3 - Fortalecimento do pequeno produtor rural;
4 - Distribuigdo de sementes ao pequeno produtor;

5 — Estratégia de convivéncia com a seca, € adogao de politicas de combate a
pobreza rural;

b) INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:

1 - Apoio as pequenas e micro empresas do Municipio;
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2 — Implementac&o de politicas de apoio ao Turismo no Municipio;

3 — Atragdo de novas industrias, & consequente geragéo de emprego € renda.
V - NA AREA DE INFRA-ESTRUTURA

a) RECURSOS HIDRICOS:

1 - Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins de irrigagdo e consumo
humano;

2 — Incentivo a atracdo de novas fontes hidricas, como forma de manutengdo em
longo prazo;

3 — Buscar mecanismos de apoio para promover o desassoreamento dos Rios do
Peixe e Piranhas;

4 — Construgéo de caixas d'aguas nas Zonas Urbana e Rural.
b) TRANSPORTES:
1 - Conservacao e apoio a malha rodoviaria Municipal,

2 — Construgéo de ciclovias, como estimulo a novas praticas saudaveis, e uma opgao
de deslocamento;

3 — Confeccionar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana, com a participagao de
segmentos da sociedade;

4 — Construgao de passagem molhada.

c) ENERGIA:

1 - Ampliagéo de redes de eletrificacdo urbana e rural;

2 - Manutencéo da eletrificagéo urbana e rural;

3 — Adogéao de politicas para implementagao de energia “limpa”.
d) SERVIGOS URBANOS:

1 - Melhoria e ampliagio das condigdes de funcionamento dos servigos de limpeza
publica da cidade, com modernizacdo da coleta de lixo;

2 - Ampliagéo e manutengao da coleta de lixo;

3 - Manutengao, ampliagéo e adaptagao de prédios publicos do Municipio;
4 - Arborizacio da cidade e recuperagao de areas degradadas;

5 — Urbanizag&o e servigos de drenagem de aguas pluviais da cidade;

6 — Fiscalizagao dos terrenos baldios da cidade, como forma de coibir utilizagoes
para fins que tragam prejuizos a salde da populagao;

7 — Implementagao de IPTU ecoldgico, como forma de respeitar e preservar 0 meicyf
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8 — Criagao do Fundo Municipal do Meio Ambiente.

Paragrafo unico. Parte integrante desta Lei, anexo Unico que estabelece a fixagao
das despesas de capital para o Exercicio de 2015.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - Programa: o instrumento de organizagdo da agao governamental, visando a
realizagdo dos objetivos pretendidos, em consonancia com o plano plurianual;

Il - Atividade: um instrumento de programacgao destinado a alcangar o objetivo de
um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de carater continuo e permanente,
dos quais resulte um produto caracteristico da agao do governo.

Il - Projeto: um instrumento de programagao necessario para alcangar o objetivo de
um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, de que decorra a
expansao ou aperfeicoamento da agao governamental.

IV - Operagdo especial: as despesas que ndo contribuem para a manutengao,
expansio ou aperfeicoamento das acbes do governo, das quais nao resulta um produto, e
n&o gera contraprestagéo direta sob forma de bens ou de servigos.

§ 1° Cada programa devera identificar as agbes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando 0s
respectivos valores e metas, bem como as respectivas unidades orgamentarias
responsaveis pela realizagao da acao.

§ 2° As atividades, projetos e operagdes especiais serao desdobrados em metas
especificas, com localizag&o fisica integral ou parcial, em relagao as quais ndo podera haver
alteracao na finalidade ou na denominagao.

§ 3° Cada atividade, projeto ou operagdo especial devera indicar a funcdo e a
subfuncéo a que se vincula.

§ 4° A lei do orgamento identificara as atividades, projetos e operagdes especiais, por

categoria de programagao e respectivos subtitulos, com indicagéo de suas metas fisicas.

_ CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara @ Camara
Municipal sera composto de:

l- Mensagem,
Il - Projeto de Lei do Orgamento;
lll- Tabelas explicativas;

§ 1° A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria anual contera:

a) Exposigéo circunstancial da situagao econémica financeira do Municipio;
b) Exposicéo e justificativa da politica econémico-financeira;
c) Justificativa da receita no tocante ao orcamento de capital,

Art. 5° O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhando-a
por categoria de programacgao, em seu menor nivel, com as respectivas dotagdes, a fonte de/
recursos e os grupos de despesas, conforme a seguir discriminados: /
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| - DESPESAS CORRENTES

a) Pessoal e encargos sociais;

b) Renegociagdo das dividas e pagamentos de juros € demais encargos
decorrentes;

c) Pagamento de precatdrios judiciarios e de outras obrigagdes legais;

d) Outras despesas correntes.

Il - DESPESAS DE CAPITAL

a) Investimentos;

b) Inversao financeira;

c) Amortizagao da divida consolidada;
d) Outras despesas de capital.

CAPITULO IV
_DAS DIRETRIZES GERAIS PARA }
ELABORAGAO DOS ORGAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 6° Na elaboracdo do orgamento fiscal para o exercicio de 2015, deverao ser
observadas, ainda, as seguintes orientagoes:

I - As despesas deverao ser orcadas a prego de Dezembro de 2013;

- O chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30 de
Setembro do corrente ano, a previséo de receita e respectiva memaria de calculo para o ano
de 2015;

- A Mesa da Camara encaminhara ao Prefeito Municipal, até 31 de Agosto do
corrente exercicio, a proposta orgamentaria relativa as dotacdes do Legislativo Municipal
para o exercicio de 2015, observadas as disposicoes do art. 29-A da Constituicdo Federal,
com a redagao que Ihe foi dada pela Emenda Constitucional n°. 25/2000;

IV- O Prefeito do Municipio encaminhara a Camara Municipal o Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2015, até 30 de Setembro de 2014,

V- A Camara Municipal devera devolver para sancdo do Chefe do Poder
Executivo o projeto com 0s respectivos autografos, até 30 de dezembro de 2014;

Vl- O Prefeito devera sancionar a Lei Orgamentaria Anual e Publica-la até 31 de
dezembro do corrente ano;

VIl- A Lei Orcamentaria Anual (LOA) devera:

a) Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da Lei
Complementar Federal n°. 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b) Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTIGENCIA", dotagdo geneérica no
valor de 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida;

VIl - Na Lei Orcamentaria, a receita prevista e a despesa fixada deverao Obedecer
a classificacdo constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320 de 17 de Margo de 1964;

IX- Para que a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o
Exercicio Financeiro de 2015, somente poderao ser comprometidos 98% (noventa & oito por
cento), da receita com as despesas orgamentarias;

X- Durante a execugao orcamentaria a RESERVA DE CONTIGENCIA s¢ devera
ser utilizada para: /

¢
4



a) Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor imprevisivel
quando da elaboragéo da lei orcamentaria;

b) Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam riscos a vida,
3 salde ou a seguranga da populagao;

c) Cobrir frustragéo de arrecadacdo de receita de transferéncias, que deveria ser
empregada em projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades da administragcao
municipal fixada para o ano de 2015.

Xl- Constara do orgamento municipal autorizacdo para abertura de créditos
suplementares no limite de (25%) vinte e cinco por cento, do total das despesas fixadas para
o exercicio financeiro de 2015.

Art. 7° O projeto da lei orgamentaria a ser encaminhado pelo poder Executivo a Camara
Municipal sera constituido de:

|- Texto da lei;

Il - Quadros orgamentarios consolidados;

- Anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma
definida nesta lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

V- Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Ill do Art. 22 da Lei

Federal n°. 4.320/64.

Art. 8° O Projeto de Lei Orgamentéaria demonstrara, ainda, a estimativa da margem de
expansao das despesas obrigatérias de carater continuado para o ano de 2015, em valores
correntes e em termos de percentual da receita liquida, destacando-se, pelo menos, as
relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 9° A elaboracéo do projeto, a aprovagao e a execucdo da lei orgamentéaria de 2015
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a melhor transparéncia na gestao fiscal,
observando o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas
as informagoes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 10. A elaboragdo do projeto, a aprovagao e a execucdo da lei orgamentaria de 2015
deverao levar em conta, ainda, a obtengéo de superavit primario a ser demonstrado no
anexo de Metas Fiscais.

Art. 11. O Poder Legislativo tera como limite de suas despesas correntes e de capital em
2015, para efeito de elaboragéo de sua respectiva proposta orgamentaria, o total da receita

tributaria mais transferéncias constitucionais realizadas no ano de 2014, em observancia,
ainda, aos principios da emenda constitucional n°. 25/2000.

Art. 12. E de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagao dos recursos
na lei do orcamento e em seus creditos adicionais sera feita de forma a proporcionar 0
controle dos custos das agdes e a avaliagao dos resultados dos programas de governo.

Art. 13. A cada programa das areas de educacdo, saude e assisténcia social previstos no
orgamento, devera ser associado um PRODUTO, medido segundo unidades n&o
monetarias, tendo custo unitario estimado igual ao total das dotagbes previstas no
orgamento para o programa, dividido pelo numero de unidades fisicas previstas.

§ 1° Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto esperado pelo
emprego de recursos publicos, a exemplo do numero de alunos matriculados, numero de
atendimentos odontoldgicos, nimero de consultas médicas, numero de familias assistidas, e’;"
assim por diante. {t
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§ 2° Ao final do exercicio, o custo unitario sera representado pelo valor da despesa
realizada no programa, dividida pelo nimero de unidades efetivamente produzidas.

§ 3° Até 31 de Janeiro de 2015, o Chefe do Poder Executivo Municipal fara divulgar
custo unitario revisto, o custo unitario realizado, 0 produto obtido na execugao do programa,
a quantidade estimada e a quantidade realizada.

§ 4° Divulgara, também, o total das despesas realizadas pela administracéo publica e
o total dos gastos na realizag&o dos programas das areas de salde, educacao e assisténcia
social.

Art. 14. Sera vedada a inclus@o na Lei Orgamentaria € em seus créditos adicionais de
dotacbes a titulo de subvengoes sociais, destinadas a entidades sem fins lucrativos, de
atividades de natureza continuada que preencham uma das seguintes condigdes:

| - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, satide, educagao e esporte;

Il - Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza
filantropica, institucional ou assistencial;

Il - Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicédo Federal, bem como ao art. 61
de suas Disposicdes Constitucionais Transitorias (ADCT).

§ 1° A habilitagéo ao recebimento de subvencdes sociais por parte de entidades
privadas sem fins lucrativos, dar-se-a mediante a apresentagdo de declaracdo que
comprove seu regular funcionamento nos ultimos dois anos, emitida no exercicio ~ de 2013
por trés autoridades locais, além de comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2° As subvengdes sociais previstas no orgamento soO poderdo ser transferidas
mediante celebragdo do convénio, obrigando-se o beneficiario a prestagdes de contas e a
obedecer, na formalizagdo dos respectivos instrumentos e na liberagdo de recursos, as
regras do art. 116 da Lei Federal n°. 8.666/93, com suas alteragdes posteriores.

§ 3° E vedada a inclusdo no orcamento de dotagéo global a titulo de subvengdes
sociais.

Art. 15. E vedada, também, a incluséo de dotagdes na Lei Orgamentaria e em seus créditos

adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos,
e desde que:

| - prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas para o ensino
especial junto @ comunidade escolar municipal do ensino fundamental ou equivalente;

Il - estejam voltadas para as agoes de saude e de atendimento direto e gratuito ao
publico, ou que estejam registradas junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS,;

Il - sejam consorcios intermunicipais de saude, ou equivalente, constituidos
exclusivamente por entes publicos, que participem da execugao de programas nacionais de
salde;

IV - sejam qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico,
na forma da legislagao pertinente.

Art. 16. A execucdo das agdes de que tratam 0s artigos 13 e 14 desta Lei fica condicionado,
entretanto, a autorizagdo exigida pelo art. 26 da Lei Complementar Federal n°. 101/2000
(LRF). )/f
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Art. 17. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do orgamento Municipal,
a qualquer titulo, sujeitar-se-a a fiscalizagdo pelo Poder concedente, com a finalidade de se
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam os recursos.

Secao ll
Das Diretrizes do Orcamento de Investimentos

Art. 18. O orgamento de investimento, previsto para cada orgéo, devera necessariamente
constar, do plano plurianual de investimentos, bem como nos demonstrativos orgamentarios,
destacando-se, pelo menos:

| - os investimentos correspondentes a aquisicao de bens moveis e/ou construgéo de
bens imoveis;

Il - os investimentos financiados com recursos originarios de operagdes de crédito
vinculados a projetos especificos, quando for preciso.

Paragrafo unico. S¢ serdo incluidas na proposta orgamentaria dotagoes para
investimentos, se forem consideradas prioritarias para o municipio ou atendam as
exigéncias desta lei.

Art. 19. Na programagdo de investimentos serdo observadas, ainda, as seguintes
prioridades:

| - inclusdo de projetos em andamento;
Il - inclusdo de projetos em fase de conclus&o.

Paragrafo unico. Nao poderao ser programados investimentos a custa de anulagao
de dotagdes de projetos em andamento, desde que executados em pelo menos 10% (dez
por cento).

) CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 20. O orcamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos os Orgéos dos
poderes do Municipio.

Paragrafo unico. Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos neste
artigo:

| - a remuneragéo dos agentes politicos;

Il - os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
Il - as obrigagdes patronais;

IV - as demais despesas, assim consideradas pela Lei n°. 101/2000.

Art. 21. As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo, da Camara Municipal
e respectivos encargos sociais, obedecero aos limites maximos previstos nos artigos 19 e
20 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000.

Art. 22. Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos Poderes do Municipio

ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe do Poder Executivo adotara

as providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n°. 101, de

2000, com vistas a reduzi-la aos limites maximos permitidos por lei. /
<
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Art. 23. O projeto de lei orgamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da margem de
expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado para o exercicio financeiro de
2015, em valores correntes e em termos de percentual da receita corrente liquida,
destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

§ 1° As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2015 nao poderdo
ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida , o montante estimado para o
exercicio de 2014, acrescido de até 20% (vinte por cento), se este for inferior ao limite
estabelecido no inciso lll do art. 20 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000.

§ 2° Na elaboragdo de suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos
sociais em 2014 para 2015, o Poder Executivo e a Camara Municipal, observando o art. 71
da referida LC n°. 101/2000, terdo como limites a despesa da folha de pagamento de Abril
de 2014, projetadas para o Exercicio, considerando-se os eventuais acréscimos legais, as
alteracbes na estrutura organizacional e no plano de carreira dos servidores publicos
municipais, as admissdes para preenchimento de cargos vagos € a revisdo geral de
salarios, que, sem distingdo de indice, acaso venha a ser concedida, sem prejuizo da
observancia ao disposto no paragrafo 1° deste artigo.

_ CAPITULOVI ]
DAS ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 24. A Lei Municipal que concede ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria,
somente sera aprovada se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal
n°. 101, de 2000.

Art. 25. Na estimativa do referido Projeto de Lei Orgamentaria poderdo ser considerados 0s
efeitos de propostas que objetivem alterar a legislag&o tributaria municipal, as quais venham
estar em tramitagdo na Camara Municipal até a aprovacao do orgamento de 2015.

§ 1° Estima-se a receita, na forma deste artigo, no Projeto de Lei do orgamento:

| - serdo identificadas as alteragdes propostas na legislagao tributaria e especificada
a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos;

Il - sera apresentada programagao especial de despesas, condicionada a aprovacao
das respectivas alteragbes na legislagao tributaria.

§ 2° Caso a proposta de alteracdo na legislagao tributaria nao seja aprovada, ou
somente o seja parcialmente, até o envio do projeto de lei do orcamento para sang&o do
Prefeito, de sorte que em decorréncia disto nao possam ser realizadas as receitas
esperadas, as dotagdes a conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante decreto

executivo, até 30 (trinta) dias apds sangéo da lei orgamentaria.

§ 3° Também, por decreto, a ser editado no mesmo prazo do paragrafo anterior, 0
Chefe do Executivo promovera a substituigdo das fontes de recursos condicionadas,
constantes do orgamento sancionado, decorrentes de alteracdes na legislagdo tributaria
municipal aprovada antes do encaminhamento do projeto de lei orgamentaria para sangao,
pelas respectivas fontes de receita definitivas.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteragéo na vinculagao das )}f
receitas.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Até trinta dias apos a publicagéo da Lei Orcamentaria Anual, o Prefeito Municipal
divulgara o cronograma mensal de desembolso e as metas bimestrais de arrecadagao para
o Exercicio de 2015.

Art. 27. Ocorrendo frustragdo das metas bimestrais de arrecadagdo, ou acaso seja
necessaria a limitagdo de empenho de dotagoes e da movimentacgao financeira, para se
fazer face as metas de resultado primario, em observancia aos principios do art. 9° da Lei
Complementar Federal n°. 101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de
limitagbes para o conjunto de projetos ou de atividades orcadas e calculadas de forma
proporcional a participagao dos Poderes em cada um dos citados:

| - O Poder Executivo e a meta da Camara Municipal determinardo por atos proprios
a limitagdo de empenho;

Il - a limitagdo de empenho ou, simplesmente, limitacdo de despesas devera se dar
no montante equivalente a diferenca entre a receita arrecadada e a prevista até o bimestre;

Il - o Poder Executivo e a meta da Camara Municipal limitardo suas despesas em
valor proporcional a participagdo de cada um no montante das dotacbes relativas aos
projetos, atividades ou operagbes especiais a serem afetados com a medida, na forma
estabelecida no "caput" deste artigo;

IV - as despesas com pessoal e encargos, bem como as referentes ao pagamento do
principal e encargos da divida, ndo serdo objetos de limitacao.

Paragrafo tnico. Na hipdtese de ocorréncia do disposto no "caput" deste artigo, o
Poder Executivo comunicara a Mesa da Camara, mediante apresentacao de meméoria de
calculo, premissas, parametros e as justificativas do ato, o montante que cabera ao
legislativo limitar seus empenhos e movimentagoes financeiras.

Art. 28. As ajudas financeiras e doagdes concedidas a pessoas fisicas deverao processar-
se de conformidade com Lei Municipal especifica.

Art. 29. E vedado consignar no orgamento Municipal para 2015 dotagdes para subvengoes
econdmicas, ressalvas as que se destinam a incentivar atividades econdémicas voltadas para
a geragdo de emprego e renda, hiptese em que a execugao da despesa devera esta
autorizada por lei especifica.

Art. 30. Sao vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de despesas,
visando viabilizar a execucao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacéo orgamentaria.

Paragrafo unico. Cabera a contabilidade registrar os atos e fatos relativos a gestao
orgamentaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do "caput" deste artigo.

Art. 31. N3o sendo sancionada e publicada a Lei Orcamentéria Anual até 31 de Dezembro
do ano em curso, o orgamento referente as dotagoes relativas as atividades, projetos ou as
operagdes especiais pertinentes aos objetivos e metas, previstos nos artigos 2° e 3°, desta
lei, podendo ser executados como proposto, a razéo de 1/12 (um doze avos) por mes.

Art. 32. O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para o exercicio /
financeiro de 2015, as prioridades da administracdo na forma dos anexos abaixo(,

discriminados:



Anexo | - Metas Anuais;

Anexo Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

Anexo lll- Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios
anteriores;

Anexo IV -  Evolugéo do Patrimonio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagéo de recursos obtidos com a alienagao de ativos;

Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

Anexo VIl -  Estimativa e compensagao da renuncia de receita;
Anexo VIl - Margem de expanséo de despesas obrigatérias de carater continuado.

Art. 33. O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para evidenciar
passivos contingentes € outros riscos fiscais no decorrer do Exercicio de 2015.

Art. 34. O Poder Executivo enviara para o legislativo, no prazo de (120) cento e vinte dias a
contar da publicagéo desta, um Projeto de Lei criando o Conselho de Gestéo Fiscal de que
trata o art. 67 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 36. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa, Estado da Paraiba, 25 de

junho de 2014
ANDRE LINO DE PAIVA GADELHA NETO

Prefeito

Iniciativa da Lei: Poder Executivo. Autor: Prefeito André Avelino de Paiva Gadelha Neto



Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas
.74/ | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

Demonstrativo de Riscos e Metas Fiscais Exercicio: 2014
AMF - (LRF. art. 4°, §3°)

RS 1.00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS FISCAIS
Descrigdio " Valor Descrigdo H Valor
ARRESTOS JUDICIAIS 100.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 500.000
AUMENTO SALARIO MINIMO 500.000 LIMITACAO DE EMPENHOS 500.000
PRECATORIOS 300.000 REDUCAO DE CARGOS COMISSIONADOS 300.000
ESTIAGEM (AUMENTO DAS DEMANDAS 500.000 REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO 100.000
SOCIAIS)
| TOTAL - il 1.400.000)  TOTAL _ 1.400.000
FONTE: / / l“ i E M
B OLIVEIRA /RE AVELINO B PAIVA
Contador Geral CEC PB 5493 GADELHA KETO
PREFEfTO
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas

(74 | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

Demonstrativo | - Metas Anuais

Exercicio: 2014

AMF - Tabela 1 (LRF, art. 4° § 1) RS 1,00
2014 2015 2016
ESPECIFICAC}\O Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor | % PIB
Corrente (a) Constante (a/PIB) || Corrente (b) Constante (b/PIB) || Corrente (c) Constante 1 (c/PIB)
x 100 x 100 x 100
Recei:a_?otal 98.895.657 92.859.772 lm 105.323.87'?“ 92.861.821 164,258 112.169.930 92.863.590 152,136
Receitas Primdrias (I) 98.591.857 92.574.514 176,824 105.000.329 92.576.355 163,753 111.825.352 92.578.319 } 151,669
Despesa Total 98.895.657 92.859.772 177,369 105.323.879 92.861.822, 164,258 112.169.927 92.863.587 ‘ 132,136
Despesas Primarias (I1) 97.603.291 91.646.283 175,051 103.947.509 91.648.306 162,112 110.704.093 91.650.0481 150,148
Resultado Primario (I11) = (1 - II) 988.5606, 928.231 1,773 1.052.820] 928.249 1,642 1.121.259 928.271 ‘ 1,521
Resultado Nominal 0 0 0,000 0 0 0,000 0 0 ‘ 0,000
Divida Publica Consolidada 0] 0 0,000 0 0 0.000 0 D§1 0,000
Divida Consolidada Liquida 0 0 0,000 0 0 0,000 0 ﬂ[‘ 0,000
Recertas Primarias Advindas de PPP (1V) 0 0] 0,000, 0 0 0,000 0 0 1 0,000
Despesas Primrias Geradas por PPP (V) 0 0 0,000 0 0 0,000 0 0 1 0,000
Impacto do Saldo das PPP (VI) = (IV - V) 0 0 0,000 0] 0 0,000 0 0l 0.000
FONTE:
VARIAVEIS 2014 2015 [ 2016

PIB Real (Crescimento % anual) 18,30 22,30] 27,30
Taxa real de juros implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 6,00, 6,00 6,00
Cambio (R$ / USS - Final do Ano) 2,01 2,01 2,01
inflacdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagio 6,50) 6,50 6,50
Projecdo do PIB do Estado - RS milhares V72 ssWs7o0000] ¢ 64.121.000,00 73.730.00000 |

LIVEIRA

Contador Geral CRC PB 5493

ANDRE AVELINO DE
ADELHA NET
PREFEITO

T606/ 3014 111339

vww.publicsoft.com.br - versao 2014.0.0.69
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Financas

74/ | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

* | Demonstrativo II - Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Exercicio: 2014

AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso I) RS 1.00
Variagdo -
Metas Previstas. Metas Realizadas Valor %
ESPECIFICACAO em 2012 (a) % PIB em 2012 (b) % PIB (c)=(b-a) (c/a)x 100
Receita ?alal 98.895.6_’?i 227,923 79.053.283 18-2,192 -19.842.374 (20.06)
Recentas Primarias (I) 98.591.857 227,222 78.781.846 181,567 -19.810.011 (20,09
Despesa Total 102.391.222 235,979 76.274.500 175,788 -26.116.722 (25.51)
Despesas Primarias (11) 100.936.856, 232,627 73.498.475 169,390 -27.438.381 (25,87)
Resultado Primario (IIT) = (I - II) -2.344.999 -3,404 5.283.371 12,176 7.628.370 (325.30)
Resultado Nominal 35.117.818 80,935 35.117.818 80,935 0] 0,00
Divida Publica Consolidada 35.852.902 82,629 35.852.902 82,629 0 0,00
Divida Consolidada Liquida 35.111.5774 80,921 35.111.577 80,921 0 0,00
FONTE:
ESPECIFICACAO VALOR - R$ milhares
Previsdo do PIB Estadual para 2012 A 43.390.000,00
Valor Efetivo (realizado) do PIB Estadual para 29,1}'// “ 2% 43.390.000,00
MARCOS JO IVEIRA AND
Contador Geral CRC/PB 5493
PREFEITO
rva.publu:sotl com.br - versdao 2014.0.0.69 26/06720T4 TT:15:44 Page 1 ot 1
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés Exercicios

Exercicio: 2014

AMF - Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso 11) RS 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAQ 2011 2012 % 2013 % || 2014 % || 2015 % || 2016 %
Receita Total 87.843.476 98.895.657| 12,58 98.895.657| 0,00 98.895.657 0,00]  105.323.877 s,sol 112.169.930 6,50
Receitas Primérias (1) 87.063.476 98.591.857|1 13,24 98.591.857 0,00 98.591.857 0,00(  105.000.329 6,50[ 111825352 6,30
Despesa Total §9.142.929f  102.391.222)| 14,86 98.895.657|| (3,41) 98.895.657) 0,001 1053238790 6,501 112169927} 6,50
Despesas Primarias (11) §8.190.829f  100.936.856] 14,45 97.603.2911f (3,30) 97.603291 0,00]  103.947.509 6,50;; 110.704.093] 6,50
Resultado Primrio (111) = (1 - IT) -1.127.353 -2.344.999| 108,01 988.5661/142,16) 988.566/ 0,00, 1.052.820 6,50[ 1121259 6,50
Resultado Nominal -6.241 35.117.818772,83 -35.111.577199,98) 0{1100,00) ol 0.00f 0 0,00
Divida Piiblica Consolidada 0 35.852.902 0,00 011100,00) of 0,00 0 0,00 ol 0,00
Divida Consolidada Liquida -6.241 35.111.577)572,83 0}100,00) 0 0,00 0if 0,00 of 0,00
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGCAO 2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % | 2016 %

Receita Total 73.510.859 68.002.240 (7,49 98895657 4543 92.859.772|| (6,10) 92.861.821{ 0,00] 92.863.590 000
Receitas Primérias (1) 72.856.463 67.793.342|f (6,95 98.591.857)1 4543 92.574.514|| (6,10) 92,576,555 0,00 92.578.319) 0,00
Despesa Total 74.596.593 70.405 846/ (5,62 98.895.657]1 40,47 92.859.772|| (6,10) 92.861.822 0,00 92.863.587 0,00
Despesas Primérias (11) 73.799.857 69.405.801) (5,95 97.603.291) 40,63 91.646.283 (6,10) 91.648.306 0,00 91.650.048) 0,00
Resuitado Primario (111) = (1 - 1) -943.392 -1.612.459f 70,92 988.56611161.31) 928.231|| (6,10) 928249 0,00 928271} 0,00
Resultado Nominal 5223 24.147.575[448,93 -35.111.577{245,40) 0{1100,00) 0l 0,00 0f 000
Divida Pablica Consolidada 0 246530310 0,00 0(/100,00) 0 0,00 0f 0,00 of 000
Divida Consolidada Liquida 5.223 24.143 283136676 o”mo,oa) ol 0,00 of 0,00 0 0.00
FONTE:
[ INDICES DE INFLACAQO

2011 2012 2013} 2014f 2015 2016

19,50 3 }1,70 22,70] 0] i 6,50 650 |

[\ o AN
ANDRE AVELINO PAIVA
Contador Gera CRC PB 5493 GADELHA N
PREFEITO
T5r06/2014 11 1434 Page Tof |

: 58910000 Centro, Sousa-PB fone: (83)3221-4671




Secretaria de Financas

AMF - Tabela 4 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso I1I)

Prefeitura Municipal de Sousa

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido

Exercicio: 2014
RS 1.00

[ PATRIMONIO LIQUIDO 2012 % | 2011 % 2010 % |
Patrimonio / Capital 23.898.855 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0.00
[FOTAL 23.898.855 of 0 0 i 0
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2012 % 2011 % 2010 %
Patriménio 0,00 0,00 0.00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucro ou Prejuizos Acumulado 0,00 0,00 0.00
TOTAL o 0 0j | of , 0 0 0
FONTE: M\
E OLIVEIRA ANDRE AVELINO DE PAIVA
Contador Geral CRC PB 5493 GADELHA NHTO
PREFEIT!
Wmo 10069 Tor6/ 3014 111399 Page 1o 1
efeitura Municipal de Sousa CNPJ: 08.999.674/0001-53 Rua Coronel José Gomes de S4, 27 Cep: 58910000 Centro, Sousa-PB fone: (83)3221-4671




Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas
74/ | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagio de Ativos Exercicio: 2014
AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso III) RS 1,00
| RECEITAS REALIZADAS I 2012 (a) | 2011 (d) I 2010
NADA A REGISTRAR \
[ TOTAL /7 I 0| \ b 0
—MARCOS IOSE DEJOLIVEIRA ANDRE/AVELINO DE PAIVA
Contador Geral CRC PB 5493 GADELHA NETO\
PREFEITO
www.publicsoit.com.br - versao 2014.0.0.69 200672014 TT:15:T1 Page Torl
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas

Demonstrativo VI - Receitas e despesas Previdenciarias do RPPS

AMF - Tabela 6 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso 1V, alinea "a")

Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias

Exercicio: 2014

RS 1,00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS "

2010

| 2011 I

2012

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORC'AMEM'T"ARIASF
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMEMTARIAS)

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL-RPPS
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO-RPPS
OUTROS APORTES AO RPPS

| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) i

| DESPESAS PREVIDENCIARIAS |

2010

| 2011 |

2012

—

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIA)

Reserva do RPPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1I)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (IIT) = (I - IT)

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEITRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS

FONTE:

ANDRE

PREFEITO

W PUDIICSOTt.com.DI = versao J014.0.0 69
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Finangas
Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢gamentarias

Demonstrativo VI - Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos  Exercicio: 2014
Servidores Publicos

AMF - Tabela 7 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso 1V, alinea "a")

RESULTADO SALDO FINANCEIRO
RECEITAS DESPESAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS (¢)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (¢)

NADA A REGISTRAR |

z £
FONTE
OLIVEIRA
Contador Geral CRC PB 5493
. publicSOR can br - versto 2014.0.0.60 T6/06:30 14 TT:15:53 Tage T of 1
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Prefeitura Municipal de Sousa
3 Secretaria de Financgas
744/ | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias

5 )

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacio da Rentincia de Receita Exercicio: 2014
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V) RS milhares
SETOR / RENUNCIA DE
PROGRAMA / RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIO 2014 [ 2015 [ 2016 COMPENSACAO
NADA A REGISTRAR
oA I Y I ]
FONTE:
MARCOS JOSE THJOLIVEIRA A AVELINODE PAIVA
Contador Geral CRC PB 5493 GADELHA NHETO
PREFEIT
AW, pUBTICSoTt.com br - versao 20120060 3606/ 23014 111633 Page T of 1
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Prefeitura Municipal de Sousa
Secretaria de Financgas
'/ | Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentarias

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso V)

Demonstrativo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado Exercicio: 2014
RS 1,00

| EVENTOS

Valor Previsto para 2014

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

lﬁaldn Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Redugio Permanente de Despesa (II)

Margem Bruta (IlI) = (1 + II)

Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV)

Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

F\Aargem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (Ill + V)

NADA A REGISTRAR ,

&g g F g

FONTE:

= OLIVEIRA AN

PREFEITO

AVELINO D PAIVA
RC PB 5493 GADELHA NET
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